
Roma: lavoro per 70 camerieri, 15 receptionist e 5 portieri

Sono state avviate nuove selezioni di personale nel settore alberghiero a Roma. A renderle
note è la Divisione Specializzata Ho.Re.Ca. dell’Agenzia per il Lavoro Articolo1. Sono disponibili

70 posti di lavo
ro
suddivisi tra 
camerieri
ai piani e 
camerieri
di sala. Servono inoltre 
10
receptionist
sia per turni diurni che notturni e 
5 portieri
. Ecco tutti i dettagli delle offerte di 
lavoro
:

  

20 CAMERIERI AI PIANI
 Le risorse selezionate dovranno occuparsi di pulire le stanze e le altre zone dell’albergo a
mano o con macchinari appositi, svuotare i cestini, lavare e disinfettare i bagni; cambiare la
biancheria nelle stanze; rifornire i bagni di sapone, shampoo, bagnoschiuma; rifornire le camere
di bevande, alimenti e materiali informativi quando previsti. I candidati ideali hanno una
precedente esperienza nella mansione, sono immediatamente disponibili a lavorare su turni 8
ore al giorno. Costituisce elemento imprescindibile essere automuniti per raggiungere il posto di
lavoro.

  

50 CAMERIERI DI SALA
 I candidati si occuperanno del servizio di sala e della gestione delle comande. Si richiedono
esperienza pregressa nella mansione di almeno un anno, diploma di scuola alberghiera.

  

5 RECEPTIONIST TURNANTI
 I candidati si occuperanno di ricevimento, informazioni telefoniche, check-in e check-out,
gestione della cassa. Si richiede disponibilità al lavoro articolato su turni.

  

5 RECEPTIONIST NOTTURNI
 I candidati si occuperanno di ricevimento, informazioni telefoniche, check-in e check-out,
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gestione della cassa. Si richiede: conoscenza del gestionale OPERA e ottima conoscenza delle
lingue inglese e tedesco. È indispensabile la disponibilità a lavorare in orari notturni.

  

5 PORTIERI TURNANTI
 I candidati sono persone cortesi e affidabili, con comprovata esperienza nella medesima
mansione maturata in strutture di analoga categoria. Si richiede: conoscenza gestionale
WEB-HOTEL; ottima conoscenza delle lingue inglese e francese; disponibilità al lavoro
articolato su turni.

  

Per tutte le offerte presentate la sede di lavoro è Roma – Lazio.

  

COME CANDIDARSI
 Gli interessati possono inviare il proprio cv, con autorizzazione al trattamento dei dati (Dlgs
196/03) via e-mail a: roma@articolo1.it
 Per maggiori informazioni è possibile rivolgersi a: Articolo1, Agenzia per il Lavoro. S.p.A. – Via
Cassiodoro, 19 – 00193 Roma – Tel. 0697605545 Fax: 0697605764.
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